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128 Horas Académicas

Curso de Especialización

Auditoría en las
Contrataciones
del Estado.
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. Presentación
La Ley de Control Interno de las Entidades del Estado establece las normas para regular la elaboración, 
aprobación, implantación y evaluación de control interno en las Entidades del Estado, con el objetivo de 
propiciar el fortalecimiento de los sistemas de control interno y mejorar la gestión pública en relación a 
la protección del patrimonio público y al logro de los objetivos institucionales. Este programa pretende 
dar a conocer los fundamentos de una adecuada auditoría de las contrataciones estatales dentro del 
marco normativo vigente, manejando técnicas, procedimientos y herramientas del Control Interno.
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. Perfil del Participante

Duración: 128 hrs. académicas

Servidores públicos que laboran en las entidades del Estado sujetas a control por el Sistema Nacional 
de Control y demás profesionales que deseen capacitarse en el tema.

. Objetivo
Conocer y aplicar los fundamentos conceptuales, normativos y procedimentales de la auditoría 
gubernamental de la Contraloría General de la República, como órgano rector del Sistema Nacional de 
Control, en los procesos de Contrataciones del Estado.



Planificación y Actuaciones preparatorias. 

Métodos de Contratación. 

02. Plan de Estudio

Mapa conceptual.
El plan anual de contrataciones (PAC).
Requerimiento del expediente de contratación.

Mapa conceptual.
Disposiciones generales.
Convocatoria.
Los procedimientos de selección.
Otorgamiento de la buena pro.
Declaratoria de Desierto.
Cancelación del proceso de selección.

. Módulo I

1.

2.

Evaluación de Conflictos Sociales

Unidades

Ejecución Contractual.

Solución de controversias

Mapa conceptual.
El contrato.
Perfeccionamiento del contrato.
Las garantías.
Incumplimiento del contrato.
Modificaciones del contrato.
Culminación de la ejecución contractual.

Mapa conceptual.
¿Qué es una controversia?
Solución de controversia durante el proceso de selección.

1.

4.



02. Plan de Estudio

Control Gubernamental en relación a las contrataciones del Estado

Etapas del Proceso de Contratación Estatal y los Procedimientos de auditoria   a 
aplicar.

Mapa conceptual.
Disposiciones generales.
Caso práctico.

Mapa conceptual.
Sub proceso: Necesidad de contratar.
Sub proceso: Organización de las contrataciones.
Sub proceso: Elaboración de bases y convocatoria.
Sub proceso: Evaluación de propuestas y otorgamiento de la buena pro.
Sub proceso: Suscripción del contrato.
Sub proceso: Ejecución del contrato.
Sub proceso: Conformidad de la prestación del servicio.

. Módulo II

1.

2.

CONTROL GUBERNAMENTAL A LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO

Unidades

Riesgo de desviación o fraude en las etapas del procedimiento de contratación 
estatal.

Responsabilidades y sanciones derivadas del proceso de control.

Mapa conceptual.
En el subproceso, necesidad de contratar.
En la organización de las contrataciones.
En la elaboración de bases y convocatoria.
Evaluación de propuestas y otorgamiento de buena pro.
Suscripción de contrato.
Ejecución del contrato.
Conformidad de la prestación.

Mapa conceptual.
Disposiciones generales.
Estudio de caso.

1.

4.
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. Metodología de Enseñanza

Brinda la libertad de estudiar de acuerdo a su 
disponibilidad horaria, rompiendo barreras de tiempo y 
distancia, monitoreados por un tutor virtual. 

. Virtual o E-learning

Entorno que facilita la interacción entre los participantes 
y el especialista, permitiendo la enseñanza-aprendizaje, 
comunicación, interacción y evaluación del alumno. 

El estudiante tiene la capacidad de decidir el itinerario 
formativo más acorde con sus intereses y podrá acceder 
al contenido de la plataforma virtual las 24 horas:

. Aula Virtual

Video: Medio audiovisual que contempla el desarrollo 
panorámico del tema, con ejemplos que ayuden a entender lo 
sustancial de cada unidad. 

Guía de Estudio: Material que permite al participante 
fundamentar los contenidos de cada unidad, desarrollar las 
capacidades, habilidades y destrezas que propone el 
programa, y solucionar las actividades propuestas. 

Recursos Complementarios: Lecturas seleccionadas y/o 
material audiovisual, a fin de profundizar la comprensión y/o 
análisis del tema, facilitando la apropiación del contenido y los 
referentes bibliográficos que complementan la capacitación y 
enriquecen el conocimiento.

Foro: Entorno de conversación que permite el intercambio de 
conocimientos y opiniones con la comunidad de estudiantes, 
desarrollando el pensamiento crítico por medio del diálogo 
argumentativo y pragmático. 

Evaluación: Test que desarrolla el participante al finalizar el 
curso, permitiéndole evaluar su proceso de aprendizaje.
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. Tutoría Virtual

Recurso que permite realizar consultas 
personalizadas al especialista, quien a la brevedad 
le enviará la respuesta.

Nuestro Centro de Atención y equipo de expertos en 
e-learning asesorarán y atenderán tus consultas, 
para el buen desarrollo del proceso académico. 

Consultas Virtuales

Atención Personalizada



Comprometidos con el

Desarrollo Profesional

21 años
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