
w w w . c a d p e r u . c o m

Liderazgo y Toma de
Decisiones Efectivas 
48 hrs. académicas / 3 créditos

C U R S O  D E  E S P E C I A L I Z A C I Ó N :

Inicio: 28 de Enero 2025

E N  V I V O  l

¡ C U R S O  G R A T I S !

UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS
Facultad de Ciencias Económicas



. Presentación

. Objetivo
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Proporcionar a los participantes una comprensión profunda de los principios 

fundamentales que rigen el liderazgo y la gestión, con un enfoque en el desarrollo de 

habilidades clave para la toma de decisiones estratégicas..

El curso de Liderazgo y Toma de Decisiones Efectivas está diseñado para ayudar a los 

participantes a comprender los principios fundamentales del liderazgo y la gestión, 

enfocándose en el desarrollo de habilidades para tomar decisiones estratégicas. Se 

abordan temas como inteligencia emocional, toma de decisiones basadas en datos, 

visión estratégica, ética y aprendizaje continuo. Los participantes aprenderán a tomar 

decisiones informadas, gestionar emociones y adaptar estrategias a diferentes 

contextos organizacionales.

Este curso es altamente relevante en el contexto actual, donde el entorno empresarial 

es cada vez más complejo y dinámico. Los líderes deben ser capaces de tomar 

decisiones éticas e informadas, aprovechando datos y herramientas tecnológicas. 

Desarrollar una visión estratégica y adaptarse a cambios rápidamente es clave para 

la sostenibilidad y competitividad de las organizaciones. Además, fomentar la ética y 

la inteligencia emocional, mejorar la cultura organizacional y las relaciones 

interpersonales.
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. Dirigido a
Administradores, ingenieros industriales y de gestión, psicólogos, trabajadores sociales, 
profesionales del área de recursos humanos, gerentes y directores en los diferentes 
niveles jerárquicos, líderes de equipos y de mejora continua, funcionarios públicos en los 
cargos de dirección y jefaturas, y consultores y analistas en liderazgo, gestión 
organizacional y toma de decisiones.

. Modalidad
Virtual sincrónica por plataforma Zoom y aula virtual CAD PERÚ

 Valor Académico
48 hrs. Académicas
 / 3 créditos

Fechas
28, 30 de Ene., 04
y 06 de Feb.   

Sesiones en línea (4)
Hora Local Perú
7:00 PM. - 9:00 PM.
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. Sesión 01
Fundamentos del Liderazgo y la Inteligencia Emocional en la Toma de Decisiones.

. Sesión 02
Liderazgo Analítico y Colaborativo: Toma de Decisiones Basada en Datos y Diversidad.

. Sesión 03
Visión Estratégica y Ética en la Toma de Decisiones Organizacionales.

. Sesión 04
Aprendizaje Continuo y Tecnología: Adaptación y Superación
en la Toma de Decisiones.
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. Docente

Mag. ROCÍO CALDERÓN HERNÁNDEZ 
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Licenciada en Psicología. Maestría en Gestión de 
Recursos Humanos.  Especialización en Gestión 
Pública y Seguridad Laboral. Especialista en Recursos 
Humanos y Desarrollo Organizacional.



Metodología
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El curso se desarrollará en modalidad virtual, privilegiando una metodología activa-participativa que 
promueva la interacción entre los participantes y el facilitador.

Plataformas
▪ Plataforma Virtual Moodle: 

Para la administración de contenidos como lecturas, videos, etc.

▪ Plataforma Virtual Zoom: 
Para el desarrollo de la sesión sincrónica con el especialista. 

- Sesiones en línea: Las sesiones en línea serán grabadas, facilitando su posterior revisión por 
parte de los alumnos.

• Contribución CAD:
La participación en las sesiones en línea es gratuito para todos los interesados, en las fechas y horarios 
establecidos, como parte de de nuestro programa de Responsabilidad Social Empresarial.

• Beneficio Exclusivo:
Para acceder a una certificación y al aula virtual, los interesados deberán abonar un derecho de 
pago. En la plataforma virtual se tendrá acceso al test de salida, además de los siguientes recursos:

- Recursos Complementarios: Lecturas y videos complementarios relacionados, con la 
finalidad de ampliar conocimientos sobre el tema a tratar.
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Opciones de Certificación

Corporación Americana de Desarrollo – CAD

Universidad Nacional Mayor de San Marcos – FCE

S/ 150

S/ 200

Inversión

. Opciones de Certificación
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Si deseas acceder a una certificación y contenidos en la plataforma virtual,
podrás optar por cualquiera de las siguientes opciones:
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