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. Objetivo

Propiciar en cada uno de los participantes el desarrollo de una vision politica con pertinencia social,
comprometida con un accionar ético, por lo cual proporciona herramientas para el andlisis y
comprension del entorno social y politico, que permita definir un perfil del lider politico empoderado,
capaz de evaluar y adquirir competencias de lider eficaz.

Atencion Personalizada

- Nuestro Centro de Atencion y equipo de expertos en e-learning asesorardn y atenderdn
v tus consultas, para el buen desarrollo del proceso académico.

@ Duracion: 192 hrs. académicas




. Plan de Estudio

. Médulo |
LA POLITICA CON ETICA "FANTASIA O POSIBILIDAD

m La Politica y su Origen = Cosmovision de la Politica “Etica y Sociedad”
e La Politica e Politica y actualidad
e AristOteles y la Politica e Conflictos Politicos |
e Platéony la Politica e Conflictos Politicos I
e Socrates y la Politica e Opinidon Publica
e Rousseau vy la Politica e Politica Provincial
e Maquiavelo y la Politica e Politica Local

m Posicionamiento Ideoldgico = Eticay Politica
e Socialismo e La Etica
e Comunismo e Los Valores
e Socialdemocracia e Modelo de Sociedad
e Democracia e Eticay Sociedad
e Conservadurismo e Eticay Politica

e Liberalismo e Declaracion de Principios



. Plan de Estudio

. Médulo I
DISENO DE IMAGEN, OFERTA Y DISCURSO POLITICO

m Geocalizacion e Identificacion de Actores Sociales. m Construccion de Discurso Politico
e Geo localizacion del dmbito politico territorial e Teoria del Discurso
e Sistematizacion del dmbito geopolitico e Recursos Discursivos
e ldentificacion de liderazgos comunitarios e Modelos de Discursos Politicos
e |dentificacion de liderazgos Politicos e Diseno de Discurso Politico

e Mapeo de organizaciones sociales

m |dentificacion de Necesidades y Demandas Sociales = Evaluando Modelos Politicos (Imagen)
e Necesidades Humanas. e LaImagen Personal
e Inventario de Servicios Publicos. e La Imagen Politica
e ldentificacion de Problemas y Reclamos socio-comunitarias. e La Marca Politica

e Priorizacion de Necesidades y Demandas Sociales e Modelos de Imagen Politica



. Plan de Estudio

. Médulo I
LIDERAZGO SOCIAL

m Liderazgoy sus Tipos m Evaluando Modelos de Liderazgo
e El Liderazgo y sus Definiciones e El Liderazgo Positivo
e Algunos Tipos de Liderazgo e El Liderazgo Negativo
e Caracteristicas de Liderazgo e Lideres Positivos
e Estilos de Liderazgos e |ideres Negativos
m Liderazgo Politico Vs. Liderazgo Social m Yo Lider Eficaz
e El Liderazgo Politico e El Liderazgo Eficaz
e El Liderazgo Social e La Autovaloracion
e El Liderazgo Religioso e Estableciendo Metas

e Liderazgo Sindical e Mi Perfil Repotenciado



. Metodologia de Enseinanza

. Virtual o E-learning

Brinda la libertod de estudiar de acuerdo a su
disponibilidad horaria, rompiendo barreras de tiempo vy
distancia, monitoreados por un tutor virtual.

. Aula Virtual

Entorno que facilita la interaccion entre los participantes
y el especialista, permitiendo la ensefanza-aprendizaje,
comunicacion, interaccion y evaluacion del alumno.

El estudiante tiene la capacidad de decidir el itinerario
formativo mdas acorde con sus intereses y podrd acceder
al contenido de la plataforma virtual las 24 horas:
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Video: Medio audiovisual que contempla el desarrollo
panordmico del tema, con ejemplos que ayuden a entender o
sustancial de cada unidad.

Guia de Estudio: Material que permite al participante
fundamentar los contenidos de cada unidad, desarrollar las
capacidades, habilidades y destrezas que propone el
programa, y solucionar las actividades propuestas.

Recursos Complementarios: Lecturas seleccionadas y/o
material audiovisual, a fin de profundizar la comprensiéon y/o
andlisis del tema, facilitando la apropiaciéon del contenido vy los
referentes bibliograficos que complementan la capacitacion y
enriquecen el conocimiento.

Foro: Entorno de conversacion que permite el intercambio de
conocimientos y opiniones con la comunidad de estudiantes,
desarrollando el pensamiento critico por medio del didlogo
argumentativo y pragmatico.

Evaluacién: Test que desarrolla el participante al finalizar el
curso, permitiéndole evaluar su proceso de aprendizaje.
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